1. Koszty są to wyrażone w jednostkach pieniężnych celowe nakłady poniesione przez przedsiębiorstwo.

2. Koszt jako kategoria ekonomiczna oznacza wyrażoną w pieniądzu wartość pracy żywej oraz zasobów majątkowych, zużytych w danym okresie w celu wytworzenia produktów.

3. wydatek nakład koszt

Nakład – kategoria ekonomiczna wyrażająca w jednostkach naturalnych zużycie siły roboczej oraz zasobów 

 HYPERLINK "http://pl.wikipedia.org/wiki/Zasoby_maj%C4%85tkowe" \o "Zasoby majątkowe" \t "_parent" majątkowych przedsiębiorstwa.

Wydatek- każdy rozchód środków pieniężnych bez względu na cel ich wydatkowania

Koszty - wyrażone wartościowo zużycie czynników produkcji.

4. Koszty ponoszone przez jednostkę gospodarczą w ramach działalności operacyjnej są zróżnicowane i w związku z tym mogą być rozpatrywane z różnych punktów widzenia, które stanowią podstawę ich klasyfikacji. Celem klasyfikacji kosztów powinno być dostarczenie niezbędnych informacji:
- do efektywnego zarządzania jednostką;
- do analizy;
- do podejmowania właściwych decyzji;
- do kontroli;
- dla celów sprawozdawczych (np. GUS);
- do prawidłowego ustalenia podstawy opodatkowania itp.
Koszty działalności jednostki gospodarczej możemy podzielić między innymi według następujących kryteriów:
1) według rodzajów;
2) według struktury wewnętrznej:
a) koszty proste,
b) koszty złożone;
3) według miejsc powstawania:
a) koszty działalności podstawowej,
b) koszty działalności pomocniczej,
c) koszty ogólnego zarządu,
d) koszty sprzedaży,
e) koszty zakupu;
4) według okresu, którego dotyczą:
a) koszty bieżące,
b) koszty rozliczane w czasie;
5) według procesu produkcji:
a) koszty produkcji podstawowej,
b) koszty ogólne;
6) według sposobu odnoszenia na wytwarzane produkty:
a) koszty bezpośrednie,
b) koszty pośrednie;
7) według związku z osiągniętymi przychodami:
a) koszty uzyskania przychodów,
b) koszty nie stanowiące kosztów uzyskania przychodów;
8) według stopnia zależności kosztów od rozmiarów produkcji:
a) koszty stałe,
b) koszty zmienne.
5. Układ rodzajowy
Układ rodzajowy kosztów dzieli koszty według rodzaju i obejmuje następujące grupy kosztów:

1. amortyzacja 
2. zużycie materiałów i energii 
3. usługi obce 

4. wynagrodzenia 

5. ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia
6. podatki i opłaty 

7. pozostałe koszty rodzajowe
6. Układ funkcjonalny
Układ funkcjonalny dzieli koszty według miejsc powstawania kosztów.

1. koszty działalności podstawowej 

2. koszty wydziałowe
3. koszty zarządu
4. koszty zakupu 
5. koszty sprzedaży 

6. koszty działalności pomocniczej
7. Układ kalkulacyjny
Układ kalkulacyjny klasyfikuje koszty w tzw. pozycje kalkulacyjne niezbędne do obliczenia kosztu wytworzenia produktu. Dzieli on koszty następująco:

· koszty bezpośrednie 

· materiały bezpośrednie,

· płace bezpośrednie,

· koszty pośrednie 

· koszty wydziałowe,

· koszty zarządu,

· koszty sprzedaży.

Układ kalkulacyjny jest charakterystyczny dla rachunku kosztów pełnych. W rachunkowości istnieją również inne systemy rachunku kosztów, wśród których najbardziej rozpowszechnił się rachunek kosztów zmiennych. Klasyfikuje on koszty według kryterium zmienności w zależności od zmian wielkości produkcji. W ramach tego rachunku kosztów wyróżnia się:

· koszty zmienne
· koszty stałe
8. Koszty bezpośrednie (surowce, towar, roboczogodziny itp.)
 Koszty bezpośrednie - Obejmują wartość zużytych materiałów bezpośrednich, koszty pozyskania i przetworzenia związane bezpośrednio z produkcją i inne koszty poniesione w związku z doprowadzeniem produktu do postaci i miejsca, w jakich się znajduje w dniu wyceny.

Koszty pośrednie – koszty wyliczane na jednostkę produktu, w sposób przybliżony, na podstawie wskaźników procentowych. Jako przykłady można wymienić koszty:

· zakupu (uboczne),

· wydziałowe,

· ogólnozakładowe,

· sprzedaży.

9. Koszty zmienne są to nakłady przedsiębiorcy związane bezpośrednio z produkcją Kosztami zależnymi od zmian wielkości produkcji są koszty bezpośrednie (surowce, towar, roboczogodziny itp.) wraz z niektórymi wydziałowymi kosztami ruchu, na przykład: energia lub paliwo na cele technologiczne i napędowe.

Koszty stałe - nakłady, które musi ponosić przedsiębiorca, niezależnie od wielkości produkcji. Nawet wówczas, gdy w przedsiębiorstwie nic się nie produkuje, ponosi on takie nakłady jak czynsze dzierżawne, procenty od kredytów, koszty konserwacji, płace strażników i służb administracyjnych, często pensje pracownicze (w przypadku sztywnego rynku pracy). Koszty stałe trzeba płacić niezależnie od wielkości produkcji, a więc bez względu na to czy się produkuje czy nie.

10. Koszty bezwzględnie stałe są całkowicie niezależne od skali produkcji. Nie podlegają więc żadnym zmianom przy zmianach wielkości produkcji. W praktyce kosztów bezwzględnie stałych jest niewiele; przykładem jest koszt amortyzacji ustalony metodą liniową.
Kosztami względnie stałymi są takie koszty, które pozostają bez zmian w określonym przedziale zmienności produkcji lub działalności. Przykładem kosztów względnie stałych mogą być koszty transportu

11. Z kosztami zmiennymi proporcjonalnymi mamy do czynienia wówczas, gdy wzrostowi wielkości produkcji towarzyszy proporcjonalny wzrost kosztów.
Koszty zmienne progresywne - są to takie koszty, które rosną szybciej niż wielkość produkcji. Jednostkowa zmiana produkcji powoduje większą niż jednostkową zmianę kosztów. Zatem jeżeli produkcja wzrośnie o 10% to koszty wzrosną o więcej niż 10%. Przykładem kosztów progresywnych w przedsiębiorstwie są koszty płac, gdy wzrost produkcji jest osiągany przez zatrudnienie pracowników w godzinach nadliczbowych, w wolne soboty lub niedziele i święta. Stawki płac za godziny nadliczbowe lub przepracowane w dni wolne od pracy są bowiem odpowiednio wyższe od stawek płaconych w normalne dni robocze. Korzystanie z wymienionych form zwiększania produkcji powoduje, że płace rosną szybciej niż następuje wzrost produkcji wytworzonej w tym czasie.

12. Koszty zmienne degresywne - są to takie koszty, które zmieniają się wolniej niż produkcja. Oznacza to, że zmiana wielkości produkcji o jednostkę powoduje zmianę kosztów o mniej niż jednostkę. Inaczej mówiąc wraz ze wzrostem produkcji, koszty rosną coraz wolniej. Jeżeli produkcji wzrośnie o 10% to koszty wzrosną o mniej niż 10%. W przedsiębiorstwie przykładem kosztów degresywnych są koszty płac pracowników zatrudnionych w akordzie prostym.

Koszty zmienne regresywne występują wtedy, gdy poziom określonego rodzaju kosztów całkowitych obniża się w miarę wzrostu produkcji. Przy kosztach regresywnych koszt jednostkowy szybko zmniejsza się pod wpływem zwiększania produkcji i dąży do 0. Ten przypadek zmienności kosztów rzadko jest spotykany w praktyce. Przykładem mo¬gą być koszty ogrzewania (kotłownia lokalna) kina, gdzie na porę ranną przypada największe zużycie węgla do ogrzania sali kinowej, a w ciągu dnia, mimo że liczba widzów wzrasta, koszty ogrzewania maleją, gdyż nie ma potrzeby zwiększania temperatury powietrza.

13. Koszty relewantne - wpływające na wybór decyzyjny; Są przyszłymi wydatkami lub utraconymi wpływami pieniężnymi różnicującymi dwa możliwe warianty realizacji decyzji menedżerskiej, decydujące o tym, że jeden z nich wybieramy do realizacji. Wykorzystywane są między innymi do podejmowania decyzji typu: produkować nowy wyrób czy nie produkować,

Koszty utracone – są to takie koszty, które powstały w wyniku decyzji podjętych w przeszłości, a nie mogą zostać zmienione decyzjami przyszłymi. Koszty te, z uwagi na ich powstanie w przeszłości są równocześnie kosztami nieistotnymi, czyli nie mają żadnego wpływu na podejmowanie decyzji i wybór przyszłych działań.


koszt alternatywny - (też: koszt decyzji wyboru, koszt utraconych możliwości) to koszt, który ponosimy, wybierając daną możliwość; jest to wartość najbardziej cenionej przez nas możliwości, nie wybranej w związku z decyzją wyboru innej możliwości.
14. Koszt krańcowy (koszt marginalny) - koszt jaki ponosi producent w związku ze zwiększeniem wielkości produkcji danego dobra o jedną jednostkę. Stanowi przyrost kosztów całkowitych związany z produkowaniem dodatkowej jednostki dobra.

15. Trzy ośrodki  odpowiedzialności:

1)ośrodki  kosztów-których menadżerowie odpowiedzialni są za wysokość poniesionych kosztów,

2)ośrodki  zysku -których menadżerowie odpowiedzialni są za poniesione koszty oraz osiągnięte przychody i zyski

3) ośrodki  inwestycyjne -których menadżerowie odpowiedzialni są za poniesione koszty, przychody, zyski,  inwestycje kapitałowe

16. Funkcje rachunku kosztów:

-informacyjna

-decyzyjna (podejmowanie decyzji)

-planowania (jak planować koszty miesięczne, roczne)

-kontrolna (polega na ustaleniu rzeczywistych kosztów i porównaniu ich z wielkościami planowanymi i formułowaniu wniosków dotyczących obniżania kosztów i ustaleniu cen)

17. Rachunek kosztów rzeczywistych – to koszty poniesione w jednym okresie rozrachunkowym na wykonanie i sprzedanie w tym samym okresie jednostki wyrobu lub usługi. Koszty stanowią tu iloczyn rzeczywistych cen i rzeczywistego zużycia ilościowego wyników produkcji. 

18. Rachunek kosztów normalnych – określa nie tylko koszty rzeczywiste, ale także również wzorce kosztów nazywane normatywnymi. 

19. Rachunek kosztów postulowanych (planowanych) – rachunek jest zorientowany na przyszłe zdarzenia, koszty te są określane w wyniku planowania i tworzą podstawę kontroli kosztów, ustala się je jako iloczyn przewidywanej wielkości produkcji i stawki kosztów dla poszczególnych produktów, pozwala  na łagodzenie deformacji kosztów występujących przy podziale kosztów stałych na poszczególne produkty.

20. Rachunek kosztów pełnych.

Cechy rachunku KOSZTÓW PEŁNYCH:

- rachunek zawsze uwzględnia koszty pośrednie i koszty bezpośrednie lub koszty stałe i zmienne

- koszt jednostkowy wyrobu jest ustalany na podstawie pełnego zużycia wszystkich czynników produkcji

- rozliczenia kosztów pośrednich na poszczególne wyroby dokonuje sę za pomocą różnych kluczy podziałowych, które mają zapewnić proporcjonalny podział kosztów pośrednich na wytworzone wyroby.

21. Rachunek kosztów zmiennych.

Rachunek kosztów ZMIENNYCH- dzieli całkowite koszty własne przedsiębiorstwa na koszty zmienne proporcjonalnie wzrastające do wielkości produkcji oraz koszty stałe, związane z określonym przedziałem czasu.

22. Zbiorczy rachunek kosztów, rachunek ex-post.

Zbiorczy rachunek kosztów- cechą tego rachunku jest ujmowanie i prezentowanie poszczególnych pozycji kosztów w postaci jednoelementowych faktycznie poniesionych kosztów.

Zbiorczy rachunek kosztów można określić jako rachunek kosztów rzeczywistych ex-post. Przedmiotem tego rachunku jest informacja o zaszłościach kosztowych. Ten rachunek uniemożliwia analizę odchyleń.

23. Rozdzielczy rachunek kosztów.
ROZDZIELCZY rachunek kosztów- przedmiotem są koszty faktycznie poniesione. Uwzględnia się odchylenia. W rachunku ocenia się koszty tzw. Aprioryczne, SA to koszty ustalone z góry. Mogą nimi być wielkości przewidywane, pożądane lub zadane do wykonania.

24. Sztywny i elastyczny rachunek kosztów.

SZTYWNY rachunek kosztów- odwołuje się do przyczyn zużycia czynników produkcji i koszy zostają podzielone na koszty jednostkowe nośników oraz koszty wspólne nośników.

W ELASTYCZNYM rachunku kosztów- wprowadza się pojęcie kosztu uzasadnionego, który oznacza zaktualizowaną wartość kosztów planowanych do poziomu faktycznie wykorzystanych w przedsiębiorstwie zdolności produkcyjnych. Rachunek ten umożliwia analizę odchyleń kosztów faktycznych w relacji z oczekiwanym poziomem.

25 Segmentowy rachunek kosztów zmiennych
Do odmian takich należy zaliczyć przede wszystkim wielostopniowy rachunek kosztów zmiennych oraz wielkoblokowy rachunek kosztów zmiennych.
Wielostopniowy rachunek kosztów zmiennych  zakłada rozpatrywanie kosztów stałych w określonych segmentach, które są przyporządkowane różnym rodzajom działalności przedsiębiorstwa. Segmenty kosztów stałych wyodrębnia się przy uwzględnieniu potrzeb informacyjnych oceny rentowności różnych rodzajów działalności, stopnia ich kontroli, a także długości okresu stabilności kosztów.
Zazwyczaj wyróżnia się następujące segmenty kosztów stałych: .
•   stałe koszty wydziałowe,
•   koszty sprzedaży,
•   koszty ogólnego zarządu.

  Drugą odmianą segmentowego rachunku kosztów zmiennych jest wielkoblokowy rachunek kosztów zmiennych, który ma zastosowanie w przedsiębiorstwach wielooddziałowych i przy produkcji wieloasortymentowej. Wielkoblokowy rachunek kosztów zmiennych zakłada rozpatrzenie kosztów stałych w pewnych blokach, przyporządkowanych różnym zakresom podmiotowym i różnym zakresom przedmiotowym. Takie dezagregacje kosztów stałych umożliwiają zastosowanie indywidualnego podejścia do kosztów stałych w przekroju podmiotów działalności i nośników kosztów.

26  Metody kalkulacji kosztów 

kalkulacja wstępna - jest sporządzana przed rozpoczęciem produkcji i opiera się na kosztach przewidywanych.
kalkulacja ofertowa - jest sporządzana w przedsiębiorstwach o produkcji jednostkowej i małoseryjnej, wytwarzających duże i skomplikowane urządzenia techniczne lub produkty czy usługi o charakterze jednostkowym, gdy nie można zaoferować ceny opierając się na danych z rynku.
kalkulacja planowa - jest sporządzana w trakcie ustalania planów i budżetów. Jest oparta na założeniach przyjętych do opracowania planów i budżetów dotyczących norm zużycia środków produkcji, norm wydajności pracy oraz przewidywanych skutków usprawnień organizacyjno – technicznych.

kalkulacja wynikowa - (inaczej sprawozdawcza) należy do kalkulacji sporządzanych ex post. Jest wykazywana na podstawie danych zarejestrowanych na kontach w danym okresie lub po zakończeniu procesu produkcyjnego. Może być sporządzana także w trakcie realizacji standardowego, zautomatyzowanego procesu wytwórczego, np. przy produkcji masowej wieloseryjnej.

27. Kalkulacje ex post i ex ante
 ex ante: kalkulacja sporządzona przed przystąpieniem do produkcji dóbr czy usług, obliczenia opierają się na przewidywanych kosztach, podstawą są ceny materiałów, taryfikatory wynagrodzeń i wskaźniki techniczno – ekonomiczne;
są to kalkulacje:
* wstępne;
* planowe;
* normatywne.

ex post: kalkulacja sporządzana po pewnym okresie produkcji, podstawą są koszty rzeczywiste zgromadzone w urządzeniach ewidencyjnych rachunkowości i rzeczywiste rozmiary produkcji;
są to kalkulacje:
* wynikowe;
* sprawozdawcze.
28. Kalkulacja podziałowa prosta 

Metoda ta stosowana jest w jednostkach gospodarczych, które wytwarzają masowo lub wielkoseryjnie produkcję jednorodną. Polega ona na podzieleniu sumy poniesionych kosztów w danym okresie przez liczbę naturalnych jednostek miary produkcji, np. sztuk. W celu zwiększenia przydatności kalkulacji do ustalenia cen ofertowych, a także analizy i kontroli kosztów, sporządzana ona jest w przekroju pozycji kalkulacyjnych.
29. Kalkulacja podziałowa współczynnikowa

Stosowana jest w podmiotach gospodarczych wytwarzających dwa lub więcej zbliżonych do siebie produktów z jednakowych materiałów i przy zastosowaniu identycznych lub niewiele różniących się zabiegów technologicznych.
30. Kalkulacja podziałowa odjemna

Polega na odjęciu od kosztów produkcji wartości produktów ubocznych i odpadów produkcyjnych i podzieleniu otrzymanej różnicy przez liczbę produktów głównych. W ramach tej procedury niezbędne jest dokonanie wyceny odpadów i produktów ubocznych. Kalkulacja ta stosowana jest w przemyśle chemicznym, przetwórczym i wydobywczym, przede wszystkim tam, gdzie w wyniku procesu produkcyjnego otrzymuje się produkt główny oraz produkty uboczne.
31.  Kalkulacja doliczeniowa

Stosowana jest w podmiotach gospodarczych wytwarzających różnorodne produkty przy zastosowaniu różnych procesów technologicznych i różnych surowców. Polega ona na kalkulowaniu każdego z góry określonego przedmiotu kalkulacji. W metodzie tej koszty bezpośrednie w postaci materiałów i robocizny odnoszone są na właściwe przedmioty kalkulacji na bazie dokumentów źródłowych, natomiast koszty pośrednie doliczane są na podstawie określonych przez zarząd kluczy podziałowych.
Kalkulacja zleceniowa może mieć zastosowanie głównie w przypadku produkcji jednostkowej i małoseryjnej, a więc w produkcji niepowtarzalnej w długich odstępach czasowych. Istotą kalkulacji tej jest ujmowanie kosztów bezpośrednich na odpowiedniej karcie zlecenia i doliczanie stosowanego narzutu kosztów ogólnych, które zostały przypisane do wydziału realizującego zlecenie, przy zastosowaniu odpowiednich procedur.

W jednostkach realizujących produkcję średnio seryjną i wieloseryjną, gdzie produkty wytwarzane są w kolejnych równoległych seriach, stosuje się kalkulację doliczeniową asortymentową. Istotą tej metody kalkulacji jest otwieranie kart kalkulacyjnych nie dla serii wyrobu w ramach zlecenia produkcyjnego, ale dla określonego produkowanego asortymentu. Kalkuluje się koszty produkcji wyrobu wytwarzanego w danym miesiącu, bez względu na ilość realizowanych serii.

32. Funkcje ceny i istota decyzji cenowych z punktu widzenia zarządzania przedsiębiorstwem.

Ceny odgrywają ważną rolę w podejmowaniu decyzji przez przedsiębiorstwo, ponieważ mają one

bezpośredni wpływ na wielkość i dynamikę przychodów ze sprzedaży, koszty wytworzenia czy wartość

zakupu materiałów i towarów a tym samym na wynik finansowy przedsiębiorstwa. W teorii i praktyce wyróżnia się dwie podstawowe metody ustalania cen: kosztowe, rynkowe.

33. Determinanty tworzenia cen.

1) Popyt i jego elastyczność. Znajomość krzywej popytu i wskaźników elastyczności popytu pozwala określić maksymalny poziom ceny przy zakładanym poziomie sprzedaży. W ten sposób wyznacza się górną granicę dopuszczalnego przedziału cenowego

2) Koszty. Przy badaniu wpływu kosztów na poziom ceny (na strategię kształtowania cen) analizuje się:

a) strukturę kosztów – podział kosztów na zmienne i stałe

b) wyznacza się dolną granicę dopuszczalnego przedziału cenowego, która stanowi poziom jednostkowego kosztu zmiennego

c) określa się relację miedzy kosztem a rozmiarami produkcji

3) Sytuacja rynkowa (konkurencja). Analiza tego czynnika obejmuje:

a) Określenie typu otoczenia konkurencyjnego (otoczenie kontrolowane przez rynek lub przedsiębiorstwo) monopol/oligopol

b) Analiza zachowań cenowych producentów – konkurentów (analiza reakcji na zmiany cen w przyszłości, analiza kosztów konkurentów, analiza celów i strategii marketingowych konkurentów)

4) Uczestnicy kanału dystrybucji. Producent morze uzyskać większy wpływ na poziom ceny finalnej:

a) Poprzez stosowanie wyłącznego systemu dystrybucji

b) Poprzez tworzenie własnej sieci punktów sprzedaży detalicznej

c) Poprzez umieszczanie etykiet cenowych na produktach

5) Przepisy i ingerencje cenotwórcze państwa.

34. Popyt elastyczny, nieelastyczny i proporcjonalny.

a) Popyt elastyczny - zmiana cen wywołuje większą zmianę wielkości popytu, np. wzrost cen o 10% powoduje spadek wielkości popytu o 20%.

b) Popyt nieelastyczny - zmiana cen wywołuje mniejszą zmianę wielkości popytu, np. spadek ceny o 10% powoduje spadek wielkości popytuo 5%

c) Popyt proporcjonalny - zmiana cen wywołuje taką samą zmianę wielkości popytu, np. wzrost cen o 10% powoduje spadek wielkości popytu o 10%.

( Jeszcze pyt. 35- 40)

41. Rachunek kosztów logistyki (faza zaopatrzenia, faza produkcji, faza sprzedazy)

Koszty logistyki: są szczegółową kategorią kosztów, oznaczającą pieniężne odzwierciedlenie zużycia substancji majątkowej przedsiębiorstwa, wywołanego planowaniem, realizacją i kontrolą poza technologicznych procesów przemieszczeń w czasie i przestrzeni wszystkich form materiałów. 

-Wyrażone w pieniądzu zużycie pracy żywej, środków i przedmiotów pracy, 

-wydatki finansowe

-oraz inne ujemne skutki zdarzeń nadzwyczajnych, które są powodowane przepływem dóbr materiałowych w przedsiębiorstwie i między przedsiębiorstwami, 

-a także utrzymanie zapasów 
Koszty wg funkcji sprawowanej przez jednostkę gospodarczą:
- Koszty fazy zaopatrzenia (koszty zakupu)
- Koszty fazy zbytu (koszty sprzedaży)
- Koszty zarządu czyli koszty ogólnozakładowe, które mogą być i kosztami administracyjnymi, to koszty służące do utrzymania zarządu jednostki gospodarczej i koszty ogólno produkcyjne.
42. Sposoby kalkulacji kosztów (kalkulacja ofertowa, planowana, normatywna, podziałowa, doliczeniowa) – 

Kalkulacja ofertowa jest sporządzana głównie w przedsiębiorstwach o produkcji jednostkowej i małoseryjnej, wytwarzających duże i skomplikowane urządzenia techniczne czy produkty. Zadaniem tej kalkulacji jest ustalenie propozycji ceny. Dzięki kalkulacji ofertowej odbiorca uzyskuje informacje o cenie, producent zaś o założonym poziomie kosztów i rentowności. Kalkulacja ta ma wyłącznie charakter orientacyjny. Jest, bowiem sporządzana w czasie, kiedy nie ma jeszcze dokładnych opracowań konstrukcyjnych i technologicznych. Ma ona podstawowe znaczenie decyzyjne, umożliwia, bowiem powzięcie decyzji, czy jednostka może się podjąć wykonania zamówienia, mimo że jest za mało dokładna, aby na jej podstawie można było kontrolować koszty rzeczywiste związane z wykonaniem danego zamówienia. 
Kalkulacja planowa jest sporządzana w trakcie ustalania planów i budżetów. Jest ona oparta na założeniach przyjętych do opracowania planów i budżetów dotyczących zużycia środków produkcji, norm wydajności pracy oraz przewidywanych skutków usprawnień organizacyjno-technicznych. Kalkulacja ta odzwierciedla w planowanym koszcie wytworzenia poszczególnych wyrobów przewidywane normy wykorzystania zdolności produkcyjnej, zużycia materiałów, wydajności pracy, założonych stóp marży planowanego zysku przy założonej wielkości produkcji. Planowany koszt jednostkowy służy przede wszystkim do:

        tworzenia optymalnych planów produkcji i sprzedaży:

        prowadzenia polityki zaopatrzenia;

        tworzenia podstaw do obniżenia kosztów;
Kalkulacja normatywna wchodzi w skład ewidencji i rozliczeń w rachunku kosztów standardowych, co powoduje, że stanowi ona także narzędzie operatywnej kontroli kosztów. Tworzona jest na podstawie norm technicznych obowiązujących w momencie jej sporządzania i planowanych cen oraz budżetów kosztów pośrednich. W wyniku kalkulacji normatywnej uzyskuje się normatywny koszt jednostkowy produktu. Jest ona sporządzana przede wszystkim dla produkcji powtarzalnej, 

dla której możliwe i opłacalne normowanie zużycia.
Kalkulacja podziałowa - Ma ona zastosowanie w odniesieniu do produktów wytwarzanych w nieprzerwanym cyklu produkcyjnym. Kalkulacja podziałowa może występować jako:
a)kalkulacja podziałowa prosta-występuje wówczas, kiedy mamy doczynienia z jednym asortymentem wyrobów
b)kalkulacja podziałowa ze współczynnikami-wystąpi wówczas kiedy mamy doczynienia z różnymi produktami wytwarzanymi z jednego surowca, za pomocą takich samych procesów produkcyjnych i przy wykorzystaniu tych samych urządzeń produkcyjnych.
Kalkulacja doliczeniowa-mamy z nią doczynienia w jednostkach gosp. o produkcji złożonej, trzyfazowej. Charakteryzuje ją to, że produkowane wyroby składają się z wielu części produkowanych w jednym lub kilku oddziałach w zależności od złożoności procesu. Organizacja produkcji sprowadza się do trzech typów: masowej, jednostkowej, seryjnej.

43. Koszty komparatywne (teoria Ricardo, koncepcja teorii handu zagranicznego) - teoria sformułowana przez D. Ricardo, a rozwinięta przez J.S. Milla, uzasadniająca korzyści wynikające z międzynarodowego podziału pracy; zgodnie z nią każdy kraj powinien specjalizować się w produkcji towarów, które może wytwarzać taniej niż inni; w zamian za środki z ich eksportu może importować towary, których koszty wytwarzania są w tym kraju relatywnie wysokie.
44. Koszty produkcji (koszty społeczne, koszty własne) - Społeczne koszty produkcji są kategorią makroekonomiczną. Wyrażają one sumę nakładów pracy żywej i uprzedmiotowionej, jaką poniosło społeczeństwo na wytworzenie dóbr i usług w danym czasie.
Koszty społeczne we współczesnej ekonomii noszą nazwę kosztów zewnętrznych. Koszty zewnętrzne to szkodliwe efekty zewnętrzne procesów produkcyjnych. Są to koszty ponoszone przez ludzie nie uczestniczących bezpośrednio w produkcji, konsumpcji lub wymianie danego dobra; są to więc niekorzystne skutki działalności gospodarczej, odczuwane przez osoby trzecie. Dobrymi przykładami kosztów zewnętrznych są zanieczyszczenia powietrza, wody czy gleby. Zanieczyszczenia te są skutkiem procesów, z których odnoszą korzyści producenci zanieczyszczeń i konsumenci określonych dóbr, ale koszty ponoszą wszyscy mieszkańcy danego regionu świata (S. Marciniak, s.78). 

Z kosztami społecznymi (zewnętrznymi) bezpośrednio związany jest tzw. podatek Pigou. Jest to opłata korekcyjna, która obciąża stronę szkodzącą w wysokości równej powodowanym szkodom 

45. Koszty utrzymania (indywidualny charakter konsumpcji)

46. Koszty bezczynności w przedsiębiorstwie – są to koszty pośrednie.

47. Koszty bezpośrednie - Bezpośrednie koszty produkcji to wszystkie koszty, które można bezpośrednio rozliczyć na produkcję poszczególnych wyrobów. Rozliczenia tego dokonuje się na podstawie odpowiednich dokumentów źródłowych.
Na bezpośrednie koszty produkcji składają się przede wszystkim tzw. materiały i płace bezpośrednie. Materiały bezpośrednie to takie materiały, których zużycie można odpowiednio przyporządkować - na podstawie dokumentów źródłowych - produkcji określonych wyrobów. Podobnie jest w przypadku płac bezpośrednich - są to płace pracowników zatrudnionych bezpośrednio przy produkcji, można je zatem odnieść na poszczególne wytwarzane przez tych pracowników wyroby. Ponadto do kosztów bezpośrednich - oprócz materiałów i płac bezpośrednich - zalicza się inne koszty, co do których istnieje możliwość bezpośredniego odniesienia na jednostkę produkowanego wyrobu. Mogą to być na przykład koszty związane z amortyzacją środków trwałych wykorzystywanych do produkcji.
48. Koszty inwestycji - Koszty inwestycji (środków trwałych w budowie) obejmują wartość w cenie nabycia zużytych materiałów, wartość usług obcych oraz świadczeń własnych, jak również niepodlegający odliczeniu podatek od towarów i usług dotyczący inwestycji, wszelkie opłaty notarialne i sądowe, naliczone na czas trwania inwestycji różnice kursowe od zaciągniętych przez inwestora zobowiązań oraz wszelkie straty i zyski nadzwyczajne związane z realizacją inwestycji.

Do kosztów inwestycji nie zalicza się kosztów ogólnego zarządu oraz kosztów poniesionych po oddaniu środka trwałego do używania.

49. Koszty materialne – zalicza się:

- amortyzacja środków trwałych
- zużycie surowców, materiałów, środków zamiennych
- zużycie energii
- usługi materialne obce (np. transportowe, magazynowania)
50. Koszty niematerialne – zalicza się:

- koszty osobowe (wynagrodzenia i inne świadczenia osobowe - ubezpieczenia społeczne, świadczenia socjalne i BHP)
- koszty podróży służbowych
- usługi niematerialne
51. Koszty ogólne - Koszty ogólne podlegają odrębnej ewidencji księgowej na koncie 550 "Koszty ogólnego zarządu" z podziałem na koszty administracyjno-gospodarcze i koszty ogólnoprodukcyjne
52. Koszty ogólnozakładowe - są to koszty utrzymania zarządu jednostki gospodarczej oraz komórek ogólnej obsługi. W ich skład wchodzą koszty administracyjno – gospodarcze (wynagrodzenia zarządu, podróże służbowe, koszty biurowe, koszty finansowe) i koszty ogólnoprodukcyjne (koszty magazynów, biur projektowych, informatyczne).
53.  Koszty reklamy- są to koszty fazy sprzedaży

54.Koszty rozwoju techniki, postępu technologicznego -  koszty te księgowane są na koncie  „Pozostałe koszty”.

55. Koszty usuwania szkód losowych -  Straty nadzwyczajne – skutki finansowe zdarzeń niepowtarzalnych, trudnych do przewidzenia, niezwiązanych z ogólnym ryzykiem prowadzenia działalności.

Koszt wytworzenia produktów na własne potrzeby wynika z występujących w przedsiębiorstwie tak zwanych obrotów wewnętrznych. Koszty związane z obrotami wewnętrznymi nie powodują żadnych rynkowych przychodów w stricte tego słowa znaczeniu. W pewnym sensie generują jednak „przychód” dla firmy, ponieważ w innym przypadku musiałaby ona zakupić dane produkty na rynku. Jej „przychodem” jest więc posiadanie wytworzonych produktów, które może wykorzystać w swojej działalności. Kosztem jest natomiast koszt ich wytworzenia. 

Koszty te ujęte są już w kosztach działalności operacyjnej, jedyną korektą jest więc dodatkowe ujęcie „przychodów” związanych z poniesionymi kosztami, czyli wartości produkcji wytworzonej na własne potrzeby. 

Obroty wewnętrzne obejmują w przedsiębiorstwie takie zdarzenia jak: 

· przekazanie wyrobów gotowych własnej produkcji do własnych sklepów,

· dokonanie świadczeń na rzecz własnych inwestycji, 

· odpisywanie na pozostałe koszty operacyjne rozliczeń międzyokresowych, 

· występowanie niedoborów wyprodukowanych wyrobów,

· ponoszenie kosztów likwidacji środków trwałych, 

· ponoszenie kosztów usuwania szkód losowych. 

56. Koszty rekrutacji - Koszty bezpośrednie obejmują m.in.: ogłoszenie, opłaty firm rekrutacyjnych, przekazywanie charakterystyk kandydatów do rozpatrzenia, koszty kredytowania i sprawdzania referencji, koszty egzaminów i testów w procesie rekrutacji, podpisywanie beneficjów, relokacje kosztów, koszty działu personalnego, koszty użytkowania internetu, koszty porozumiewania się.

57. Koszty magazynowania, zaopatrzenia – zaliczamy je do kosztów  stałych względnych, które związane są ze zdolnościami produkcyjnymi przedsiębiorstw, są to skokowe przyrosty kosztów stałych występujące przy kolejnym zwiększeniu zdolności produkcyjnych.

58. Miejsce rachunku kosztów w strukturze organizacyjnej przedsiębiorstw -  Rachunek kosztów pełni funkcję informacyjna, decyzyjną, planowania, kontrolną w przedsiębiorstwie.

59. Rachunkowość finansowa a rachunek kosztów - Rachunek kosztów stanowi wyodrębniony podsystem systemu informacyjnego rachunkowości zajmujący się ustalaniem, w różnych przekrojach, wyrażonej w pieniądzu wartości nakładów pracy żywej i uprzedmiotowionej oraz usług obcych poniesionych w ustalonym czasie i z określonym przeznaczeniem. Systematycznie prowadzony rachunek kosztów dostarczający informacji o kosztach minionych okresów bazuje na ogólnej metodologii rachunkowości i wykorzystuje różnorodne jej procedury. Podstawą tworzenia tych informacji jest udokumentowany pomiar wartościowy procesów zużycia zasobów majątkowych przedsiębiorstwa i pracy żywej, o których to procesach informacje podlegają przetwarzaniu w systemie informacyjnym rachunkowości.

Trudno jest powiedzieć, w którym miejscu kończy się rachunek kosztów, a w którym zaczyna rachunkowość finansowa. Rachunek kosztów zajmuje się pomiarem efektu działalności jednostek organizacyjnych, rentownością produktów i usług. Rachunek kosztów jest podstawą dla rachunkowości zarządczej. Rachunkowość zarządcza dostarcza więcej wiedzy niż rachunek kosztów, gdyż dostarcza informacje dla kadry kierowniczej, a więc rolą pracownika rachunkowości jest zarządzanie informacją. Zebrane i przedstawione informacje powinny pomagać kierownictwu firmy w zarządzaniu operacyjnym a także strategicznym. Aby ten cel osiągnąć działalność rachunkowości zarządczej musi konsultować się z osobami, które będą z tych informacji korzystać, tj. z kierownictwem aby znać potrzeby jakie konkretnie informacje są potrzebne i co one oznaczają.

Rachunek kosztów rozumiany tradycyjnie oznacza integralną część rachun​kowości finansowej, jej podsystem, obejmujący ewidencję, kalkulację kosztów oraz ich analizę. Celem tego rachunku jest zaspokojenie wymagań rachunkowo​ści i sprawozdawczości finansowej.

Nowoczesne rozumienie rachunku kosztów często utożsamia go z inną klasą rachunkowości, a mianowicie z rachunkowością zarządczą.

60. Koszty zatrudnionych w przedsiębiorstwie- To część kosztów pracy, bezpośrednich i pośrednich, które są brane pod uwagę w procesie wyliczania kosztu zapełnienia wakatu. Koszty bezpośrednie obejmują m.in.: ogłoszenie, opłaty firm rekrutacyjnych, przekazywanie charakterystyk kandydatów do rozpatrzenia, koszty kredytowania i sprawdzania referencji, koszty egzaminów i testów w procesie rekrutacji, podpisywanie beneficjów, relokacje kosztów, koszty działu personalnego, koszty użytkowania internetu, koszty porozumiewania się. Koszty pośrednie obejmują m.in. niższą produktywność, bezpieczeństwo, zakłócenie regularnych funkcji przedsiębiorstwa, nadgodziny.

Ponadto załączam plan kont „4” i „5”, bo to wymieniła jako bazę:

  Zespół 4 Koszty według rodzaju i ich rozliczanie 

· 400 Amortyzacja

· 401 Zużycie materiałów i energia

· 402 Usługi transportowe

· 403 Usługi remontowe

· 404 Usługi pozostałe

· 405 Wynagrodzenia

· 406 Świadczenia na rzecz pracowników

· 407 Pozostałe świadczenia na rzecz pracowników

· 408 Podróże służbowe

· 409 Podatki obciążające koszty

· 410 Pozostałe koszty

· 490 Rozliczenie kosztów

  Zespół 5 Koszty według typów działalności i ich rozliczanie 

· 500 Koszty produkcji podstawowej

· 501 Koszty wydziałowe

· 502 Koszty sprzedaży

· 503 Koszty zakupu

· 510 Koszty handlowe

· 530 Koszty działalności pomocniczej

· 550 Koszty ogólne zarządu

· 580 Rozliczenie produkcji
